
【令和２年度総合評価】　共同企業体の代表者及びその他の構成員に該当がある場合の得点の考え方（地域貢献区分）

●本市施策への貢献 ●防災協定等・弘前市消防団協力事業所制度

構成員
（代表者）

その他の
構成員

得点

防災協定等の締結 ○ －

移住応援 ― ― 消防団協力事業所の認定 － －

子育て応援 ― ― 防災協定等の締結 ○ ○

ひろさき健やか ○ ○ 消防団協力事業所の認定 － －

女性活躍推進 ― ― 防災協定等の締結 － ○

移住応援 ○ ― 消防団協力事業所の認定 － ○

子育て応援 ― ― 防災協定等の締結 ○ －

ひろさき健やか ― ○ 消防団協力事業所の認定 － ○

女性活躍推進 ― ― 防災協定等の締結 ○ ○

移住応援 ○ ― 消防団協力事業所の認定 － ○

子育て応援 ― ―

ひろさき健やか ○ ○

女性活躍推進 ― ― ●除雪業務委託契約

移住応援 ― ○
構成員

（代表者）
その他の
構成員

得点

子育て応援 ○ ― ○ ― 0.3

ひろさき健やか ― ○ ― ○ 0.3

女性活躍推進 ― ― ○ ○ 0.3

移住応援 ○ ―

子育て応援 ― ○

ひろさき健やか ○ ○ ●道路除雪業務優良表彰

女性活躍推進 ○ ―
構成員

（代表者）
その他の
構成員

得点

○ ― 0.2

― ○ 0.2

○ ○ 0.2例３

※代表者及びその他の構成員に該当がある場合は評価の対象とする。

道路除雪業務優良表彰の実績有り：0.2点

※代表者及びその他の構成員に該当がある場合は、認定数
が多い構成員を評価の対象とする。

例１

例２

例３

例５ 0.7

※代表者及びその他の構成員に該当がある場合は評価の対象とする。

例４ 0.5

除雪業務委託の締結有り：0.3点

例１

例２

例３ 0.5

※代表者及びその他の構成員に該当がある場合は、締結及び認定数が
多い構成員を評価の対象とする。

例２ 0.2 例４ 0.5

例５ 1.0

例１ 0.5

例１ 0.2 例２ 0.5

例３ 1.0

　　　　　　４つの認定：1.0点
いずれか３つの認定：0.7点
いずれか２つの認定：0.5点
いずれか１つの認定：0.2点

構成員
（代表者）

その他の
構成員

得点

　　　　　　　　　締結及び認定：1.0点
　　　締結又は認定いずれか：0.5点

0.5

　締結及び認定無し 0.0

　締結又は認定のいずれか有り

　いずれか3つの認定有り 0.7

防災協定等の締結状況
及び

弘前市消防団協力事業所
制度の認定状況

申請者又は申請者が所属する社団法人等が、
国・特殊法人等又は地方公共団体との間で防災
活動に関する協定等の締結（弘前市防災協力
事業所登録制度に登録している場合を含む。）
及び弘前市消防団協力事業所制度の認定の有
無（※６）

　締結及び認定の両方有り

　いずれか2つの認定有り 0.5

　いずれか1つの認定有り

1.0

本市施策への貢献

　弘前市移住応援企業認定制度、弘前市子
育て応援企業認定制度、ひろさき健やか企
業認定制度、弘前市女性活躍推進企業認定
制度の認定の有無（※６）

　　　　　　　4つの認定有り 1.0

／1.0

0.2

　認定無し 0.0

／1.0

除雪業務委託契約の
締結状況

平成２９年度以降における市との除雪業務
（道路除雪に限る。）委託契約の締結の有無
（※７）

　締結有り 0.3
／0.3

　締結無し 0.0

道路除雪業務優良表彰
平成２９年度以降における優良表彰の有無

（※８）

  弘前市からの表彰の実績有り 0.2
／0.2

　上記以外 0.0


