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　市では、市民の皆さんの自主的な学習会などに市の
職員を派遣し、制度や行政の情報を積極的に提供する
「弘前市出前講座」を実施しています。
利用可 能日時 12月29日～31日および1月1日～
3日を除く、午前９時～午後９時のうち２時間以内
会 場について 市内の施設等
※会場の手配や準備、後片づけ、会場費の負担、会の
進行などは利用する皆さんでお願いします。
■対市内に在住、在勤、在学する5人以上のグループ
■申利用予定日の１カ月前までに、弘前市出前講座利用
申込書を、直接窓口、Ｅメール、ファクス、郵便のい
ずれかで提出を。
※弘前市出前講座利用申込書は、広
聴広報課窓口や岩木庁舎総合案内前、
相馬庁舎民生課前などに備え付けて
いるほか、市ホームページに掲載し
ています。

出前講座メニューの一例

　出前講座の全メニューは、市ホーム
ページで確認できます。
■問広聴広報課（市役所２階、〒036-8551、
上白銀町１の１、☎35-1194、■Ｆ 35-0080、
■Ｅ kochokoho@city.hirosaki.lg.jp）

　市民の皆さんからの声を聴く広聴事業の一つとし
て、「わたしのアイデアポスト」を設置しています。
　市政に関する提案や意見を伺い、市政の発展に結び
付けていきますので、皆さんの声をぜひお寄せくださ
い。

令和５年度に寄せられた提案件数 … 118件
令和５年度提案概要（一部抜粋）

  小中学校校歌の公開保存について
  地元スポーツチームと連携したアイデア
  廃校校舎の活用について
  子どもの長期休暇中の昼食について
  さくらまつりの時期の渋滞対策について
  除雪の稼働状況や寄せ雪について
  少子化対策についての提案

アイデアポストの設置場所（11カ所）

◎市役所総合案内（本館フロア案内所）
◎岩木総合支所総務課（賀田１丁目）
◎相馬総合支所民生課（五所字野沢）
◎市民課駅前分室（ヒロロ〈駅前町〉３階）
◎市民課城東分室（総合学習センター〈末広４丁目〉
１階）
◎各出張所（６カ所）

わたしのアイデアポスト

弘前市出前講座　～豊富なメニューでお待ちしています～

投 書 方 法 備え付けの用紙に提案などを記入して投書
するか、郵送またはファクス、WEB版わたしのアイ
デアポストで投書してください。
※任意の紙を使用する場合は、タイト
ルを「わたしのアイデアポスト」とし、
住所・氏名・年齢・電話番号・回答の
必要性の有無を明記の上、投書してく
ださい。
注 意 事 項
●氏名・住所が匿名や未記入、記入不備の場合は回答
できません。
●回答は文書でお送り
します。
●いただいた提案のう
ち、市が回答したもの
については、個人が特
定できないようにした
上で「アイデアポスト
一覧集」や市ホーム
ページ、広報ひろさき
などで公開する場合が
あります。
●趣旨が不明確なものや誹

ひぼう
謗中傷、プライバシーに関

するものなど、内容によっては回答できない場合があ
ります。詳しくは市ホームページに掲載している「わ
たしのアイデアポスト設置要綱」をご覧ください。
■問広聴広報課（市役所２階、〒 036-8551、上白銀
町１の１、☎35-1194、■Ｆ 35-0080）

弘前市LGBTQフレンドリー企業登録制度

LGBTQ フレンドリー企業登録制度とは…

　性的マイノリティ (LGBTQ) に関する理解促進を図り、 当事者が働きやすい職場環境づくりを推
進する企業を市が登録するもの。 登録するとことで企業の価値や認知度の向上などが図られます。

登録すると…

登録方法

　「弘前市 LGBTQ フレンドリー企業登録申請書」
に必要事項を記入の上、 取り組み内容が確認
できる書類を添付して、 企画課へ提出してくだ
さい。
提 出方 法　窓口に持参、 郵送、 E メール

対　象
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項目 取り組みの内容

① 研修 ・ 周知啓発などによる理解の増進

② 方針の策定 ・ 周知や推進体制づくり

③ 相談体制の整備

④ 採用 ・ 雇用管理における取り組み

⑤ 福利厚生における取り組み

⑥
性的マイノリティの人が働きやすい職場環
境の整備

⑦ 職場内外における支援ネットワークづくり

⑧ 顧客等職場外の人に対する取り組み

⑨ その他の取り組み

登録企業（令和６年10月29日時点）

◎学校法人 SKK
◎国立大学法人弘前大学
◎株式会社弘都電気
◎株式会社相馬土木
◎株式会社堀江組
◎損害保険ジャパン株式会社青森支店弘前支社

　市ホームページで各企業の詳しい
取り組み内容を紹介しています。→→→

■問企画課ひとづくり推進室
　（市役所２階、 〒 036-8551、 上
白銀町１の１、 ☎ 26-6349、 ■Ｅ
kikaku@city.hirosaki.lg.jp）

▲WEB版

No. 講座
1 弘前市総合計画について
22 中心市街地の活性化
28 弘前公園のサクラ
35 日本近代建築の巨匠！前川國男
51 交通安全教室
66 救急医療体制について
80 国民年金制度のしくみ

広聴広報課（市役所２階、〒036-8551、
35-0080、

　（市役所２階、 〒 036-8551、 上
■

　LGBTQ フレンドリー企業に登録し、 理解 ・ 支
援していることを表明することで、 性的マイノリ
ティの当事者たちの目に見える形で支援者の存
在を伝えることができます。
　ぜひ市と一緒に取り組みを進めて、 理解や支
援の輪を広げていきませんか。

市内に事業所があり、 次の要件をすべて満たす企業など

◎性的マイノリティについて理解し、 その支援を行う
意思があること
◎性的マイノリティに関する理解の促進や配慮に資す
る次の①～⑨の取り組みを 1 つ以上行っていること

◎性的マイノリティに関する取り組みを行っている
　企業として市ホームページで紹介します。
◎「登録証」、「登録ステッカー」、「登録ロゴマーク
　電子データ」 を交付します。
◎ハローワークの求人票へ登録企業である旨の
　表示ができます。




