
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

登 録 事 業 所 様 イ ン タ ビ ュ ー  

 当センターの登録事業所様の取り組みにつ

いてご紹介します。  

㈱伊徳  いとくアルカディア店様では、職場

見学など見学希望者の方の日程に合わせて週

に 1 回や 2 日続けてなど、調整していただき、

令和元年度は 18 回の職場見学/個別面談を 6

回、実施していただきました。今回ご協力いた

だき、企業インタビューをさせていただきまし

た。裏面をご覧ください。  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現在の就労人数・部門・年齢層  

 就労中の人数は全体で 21 人！ 

アルカディア店 （2020 年 3 月現在） 

惣菜部門 3 人 20 代・70 代 

精肉部門 3 人 40 代・50 代 

鮮魚部門 5 人 20 代～50 代 

日配部門 2 人 40 代 

サポート部門 2 人 30 代・40 代 

ライブ販売員 1 人 30 代 

合計 16 人  

浜の町店 

惣菜部門 2 人 10 代・40 代 

鮮魚部門 1 人 30 代 

日配部門 1 人 50 代 

合計 4 人  

板柳店 

日配部門 1 人 30 代 

 

 

 

卍 ひろさき生活・仕事応援センター通信（令和 2年度 第 1 号）卍 

 

ひろさき生活・仕事応援センターの登録事業者・求人事業者様へ 

発行：令和 2 年 4 月 

 

ひろさき生活・仕事応援センター 

（運営：弘前市就労自立支援室） 

〒036-8003 

弘前市大字駅前町 9 番地 20 ヒロロ 3 階 

電話：0172-38-1260  FAX：0172-35-2929 

 

 当センターの登録事業所様の取り組みに

ついてご紹介します。  

㈱伊徳  いとくアルカディア店様では、職

場見学など見学希望者の方の日程に合わせ

て週に 1 回や 2 日続けてなど、調整してい

ただき、令和元年度は 18 回の職場見学/個

別面談を 6 回、実施していただきました。今

回ご協力いただき、企業インタビューをさせ

ていただきました。裏面をご覧ください。  

 

当センターの多くの利用者が、様々な部門

で見学・体験を経て、就労に結び付いてい

ます !! 



職場見 学・就労体験 の実 施 

職場見学は求人票だけでは伝わりにくい事業所様の仕事内容や現場、職場の雰囲気を求職者

の方に伝えることができます。 

見学後、就労体験を希望の方に、仕事を体験してもらうことでその方のパーソナリティーを

確認することができます。このように見学、体験を経たうえで、応募(面接 )するため定着しや

すくなります。なおこれらの活動をサポートいたします。 

職場見学、就労体験は「早期離職防止のため」積極的に行っております。  

お仕事の切り分け求人票の作成など、お気軽にご連絡ください。 

  

職場見学を行うメリットについて 

・ハローワークを利用した応募の方より 

定着率がよい。 

・イメージではなく実際に働く現場がみれる 

求職者の方との店長面談について 

・求職者の得意なことが引き出せる 

・良さを探ることが出来る  

・その方の魅力がわかるのが一番 

・そのための面談を大事にしている 

     就労体験について 

・スタッフからすると、業務時間を使って行う

ので大変だと思うが、人に教える説明力が

ついている  

・教育をする教育が今までなかったので、 

「教える力」がスタッフにつく  

・就労体験をやり始めてスタッフ同士のコ

ミュニケーション力がついた 

 

今後センターへのお願いしたいこと 

・今後、弊社とセンターの共有カレンダーを作

ってもらいたい 

（センターの対応） 

1 ヵ月の見学・店長面談・就労体験と共有で

きるスケジュールを作成予定。 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

定着サポートについて 

・仕事を続けることが一番大事で、まずは 1 ヵ

月、次に 3 ヵ月、そして半年間と続けることが

出来たら問題なく仕事はできると思っている 

 

※定着のサポートとして、センターと就労中の

方と企業の三者で定期的に面談を実施。部門の

マネージャーも同席し、働き方を振り返り、悩

みや不安がないかコミュニケーションをとっ 

ています。 

 

株式会社伊徳 いとくアルカディア店様  

ご協力ありがとうございました。 

今後とも、よろしくお願い致します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

※ひろさき生活・仕事応援センターの取り組みについて※  

㈱伊徳 いとくアルカディア店様のインタビュー 

センターでは事業所様の人手不足、人材が定着しないなどのお悩みをサポートさせてい

ただきます。 

 


