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弘前ᕷ生活困窮者ఫ居確保給付金ົ処理要領 

 

㸯 ఫ居確保給付金ࡢ概要 

ఫ居確保給付金ࡢ目的ࠊࡣ㞳職ࠊ自営業ࡢ廃業㸦௨ୗࠕ㞳職等ࠖいうࠋ㸧又ࡣ個

人ࡢ責ࡵᖐࡁࡍ理由࣭都合ࡎࡽࡼ就業機会等ࡀ減少ࠊࡋ㞳職や自営業ࡢ廃業

ྠ等程ᗘࡢ状況あࡇࡿ㸦௨ୗࠕやࡴを得࡞い休業等ࠖいうࠋ㸧ࡾࡼ経済的

困窮ࠊࡋఫ宅を喪失ࡓࡋ者㸦௨ୗࠕఫ居喪失者ࠖいうࠋ㸧又ࡣఫ宅を喪失ࡑ࠾ࡿࡍ

ఫࡢ家賃相当ศࠊࡋ対㸧ࠋいう者ࠖࡿあࡢࢀࡑ࠾ࡢఫ宅喪失ࠕ者㸦௨ୗࡿあࡢࢀ

居確保給付金を支給ࡢࡽࢀࡇࠊࡾࡼࡇࡿࡍ者ࡢఫ居及び就労機会ࡢ確保向ࡓࡅ

支援を行う࡛ࡇあࠋࡿ 

ఫ居確保給付金ࡢ支給をཷࡓࡗ࡞ࡇࡿࡅ者ࡢ当ヱ支給をཷࡿࡅ権利ࠊࡣ譲ࡾ渡

法ࠖࠕい㸦生活困窮者自立支援法㸦௨ୗ࡞ࡁ࡛ࡀࡇࡿえࡉ押ࡋ差ࡣ又ࠊࡋ供担保ࠊࡋ

㸧第ࠋいう 1」 条㸧ࠊࡓࡲࠋ租税ࡢࡑࡢ公課ࠊࡣఫ居確保給付金࡚ࡋ支給をཷࡅ

い㸦法第࡞ࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ課࡚ࡋ金銭を標準ࡓ 14 条㸧ࠋ 

 

㸦㸯㸧 用語ࡢ定義等 

ձ ࠕ常用就職ࠖࠊࡣ生活困窮者自立支援法施行規則㸦௨ୗࠕ則ࠖいうࠋ㸧  

就職をࡿࡼ労働契約ࡢ᭶௨ୖ㸴ࡣい労働契約又࡞ࡀࡵ定ࡢ期間ࠊࡿࡵ定

いうࠋ 

ղ ࠕఫ宅扶ຓ基࡙く㢠ࠖࠕࠊࡣ生活保護法ࡿࡼ保護ࡢ実施要領ࡘい࡚ࠖ

㸦昭和 」8 ᖺ 4 ᭶ 1 日社発第 「4【 号厚生省社会局長通知㸧第㸵-㸲-。1週-アࠊ第㸵

-㸲-。1週-࢜及びࠕ生活保護法ࡿࡼ保護ࡢ実施要領ྲྀࡢ扱いࡘい࡚ 㸦ࠖ昭和 」8

ᖺ㸲᭶㸯日社保第 」4 号厚生省社会局保護課長通知㸧第㸵-㸳㸴基࡙く運用を

行࡚ࡗいࡿ場合ࠊࡣ当ヱ限ᗘ㢠ࠊࡋࡔࡓࠋࡿࡍࡢࡶࡿࡼ床面積ูࡢఫ宅扶ຓ

㸦家賃࣭間௦等㸧ࡢ限ᗘ㢠ࡘい࡚ࡣ適用࡞ࡋいࠋ 

ճ ࠕ家賃㢠 家賃㢠ࡢࡾࡓ᭶当୍ࡢ賃貸ఫ宅ࡿࡍ賃借ࡀ給者ཷࡣ申請者又ࠊࡣࠖ

をいうࠊࡋࡔࡓࠋఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠をୖ限ࠋࡿࡍ 

մ ࠕ国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付 就職ࡢ特定求職者ࡿࡼ実施等ࡢ職業訓練ࠊࡣࠖ

法ᚊ㸦ᖹ成ࡿࡍ関支援ࡢ 「」 ᖺ法ᚊ第 4】 号ࠋ㸧第㸵条規定ࡿࡍ職業訓練ཷ

講給付金㸦௨ୗࠕ職業訓練ཷ講給付金ࠖいうࠋ㸧をいうࠋ 

յ ࠕ動産媒介業者等  ࡓࡅ委クをཷࡽ貸主ࡣ貸主又ࠊ動産媒介業者ࠊࡣࠖ

業者をいうࠋ 

㸦㸰㸧 実施体制 

   実施主体ࡣ弘前ᕷ㸦௨ୗࠕᕷࠖいうࠋ㸧ࠊࡋ関ಀົࡢうࠊࡕ支給審査及び

支給決定等ࡢ支給ົࡣᕷࡢ責任࠾い࡚行うࠋ 

   ୍方ࠊ相談࣭ཷ付業ົཱྀྲࠊ 給中ࡢ面接等ࡢఫ居確保給付金ࡢ窓口業ົࡘい࡚ࠊࡣ

自立相談支援機関࠾い࡚実施ࠋࡿࡍఫ居確保給付金ཷࡢ給を希望ࡿࡍ者ࠊࡣ自立

相談支援機関࠾い࡚申請手⥆ࡁを行うࢀࡇࠋをཷࠊࡅ自立相談支援機関࠾い࡚

ᮏ人ࡢ状況や課㢟ࡘい࡚ࡢアセࢫメンࢺを行いࣛࣉࠊンを作成ࠋࡿࡍ自立相談支
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援機関ࡀ窓口ࠊࡾࡼࡇࡿ࡞ఫ居確保給付金ࡢ支給ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ包括的࡞支援

を実施ࡾࡼࠊࡋ効果的࡞自立ಁࡢ㐍をᅗࡿ組࡛ࡢࡶࡿࡍࡳあࠋࡿ 

   ཷ付窓口ࡣ自立相談支援機関ࠊ支給ࡣᕷࠊࡵࡓࡿ࡞自立相談支援業を外部

委ク࡚ࡋいࡿ場合やཷ付窓口自治体ࡀ㞳࡚ࢀいࡿ場合ࠊࡣ࡞情報伝㐩抜ࡅ漏

࠾自治体ࠊࡁ基࡙報告ࡢ就職活動状況ࡢ給中ཷࠊ特ࠋࡿࡍう留意ࡼい࡞ࡢࢀ

い࡚延長ุࡢ断等を行うࠊࡵࡓࡿ࡞ࡇ自立相談支援機関ࡽᕷࡢ情報伝㐩ࡣ

確実行う必要ࡀあࠋࡿ 

   申請者ࠊࡀఫ居喪失者࡛あࡾ新規賃貸ఫ宅を賃借ࡿࡍ場合ࡣ新࡞ࡓ居ఫ地ࡀ所

在ࡿࡍ自立相談支援機関࠾い࡚ࠊఫ居喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者࡛あࡾ現賃貸ఫ宅

を賃借࡚ࡋいࡿ場合ࡣ現居ఫ地所在ࡿࡍ自立相談支援機関࠾い࡚ࠊ窓口業ົを

行うࠋ 
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㸰 支給要件 

㸦㸯㸧対象者要件 

次ࡢձ～ոࡢいࡶࢀࡎヱ当ࡿࡍ生活困窮者ࠋࡿࡍ 

ձ 
㞳職等又ࡣやࡴを得࡞い休業等ࡾࡼ経済的困窮ࠊࡋఫ居喪失者又ࡣఫ居

喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者࡛あࡇࡿ 

ղ 

イ㸧又ࣟࡣ㸧ヱ当ࡿࡍ生活困窮者 

イ㸧申請日࠾い࡚ࠊ㞳職等ࡢ日ࡽ起算࡚ࡋ㸰ᖺを経過࡚ࡋい࡞い࡛ࡢࡶ

あࡇࡿ 

ࣟ㸧就業࡚ࡋいࡿ個人ࡢ給ࡢࡑࡢ業ົୖࡢ収入を得ࡿ機会ࡀ当ヱ個人ࡢ

責ࡵᖐࡁࡍ理由ࠊ都合࡞ࡽࡼい࡛減少ࠊࡋ当ヱ個人ࡢ就労ࡢ状況ࡀ㞳

職等ࡢ場合ྠ程ᗘࡢ状況あࡇࡿ 

ճ 
㞳職等ࡢ日又ࡣやࡴを得࡞い休業等ࡢ期間࠾い࡚ࡢࡑࠊ属ࡿࡍ世ᖏࡢ生計

を主࡚ࡋ維持࡚ࡋいࡇࡓ 

մ 

申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࠊࡿࡅ࠾申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢ収

入ࡢ合計㢠ࠕࠊࡀ基準㢠㸦※㸧ࠖ申請者ࡢ居ఫࡿࡍ賃貸ఫ宅ࡢ家賃㢠を合

算ࡓࡋ㢠㸦収入基準㢠㸧௨ୗ࡛あࠝࡇࡿ収入要件ࠞ 

㸦※㸧ࠕ基準㢠ࠖ＝ᕷ町村民税均等割ࡢ非課税ࡿ࡞収入㢠ࡢ 1/1「 

յ 

申請日ࠊࡿࡅ࠾申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢ所᭷ࡿࡍ金融

資産ࡢ合計㢠ࡀ基準㢠×㸴㸦100 万を超え࡞いࡿࡍࡢࡶ㸧௨ୗ࡛あࡇࡿ

 

ࡿࡍ属世ᖏࡢ୍ྠ申請者及び申請者ࡣい࡚ࡘ延長ࡢ㸱回目ࠊࡋࡔࡓ

者ࡢ所᭷ࡿࡍ金融資産ࡢ合計㢠ࡀ基準㢠×㸱㸦50 万を超え࡞いࡍࡢࡶ

 資産要件ࠞࠝࡇࡿ㸧௨ୗ࡛あࡿ

ն 

公共職業安定所ࠊ無料職業紹介業を行う特定地方公共団体又ࡣ地方公共団

体ࡢ委クをཷ࡚ࡅ無料ࡢ職業紹介を行う職業紹介業者㸦௨ୗࠕ地方公共団

体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࠖいうࠋ㸧求職ࡢ申込ࡳをࠊࡋ誠

実ࡘ熱心常用就職を目指ࡓࡋ求職活動を行うࡇ 

շ 

国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付㸦職業訓練ཷ講給付金㸧又ࡣ地方自治体等ࡀ実施ࡍ

申請者及び申ࠊ給付等をࡢ類似ࡓࡋ確保を目的ࡢఫ居ࡿࡍ対㞳職者等ࡿ

請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者࡚ࡅཷࡀい࡞いࡇ 

 い࡞ࡋ適用ࡣ࡛ࡲ௧和㸲ᖺ㸴᭶㸱㸮日ࡽ௧和㸱ᖺ㸴᭶ࠊࡋࡔࡓ

ո 

申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢいࡀࡶࢀࡎ暴力団員ࡿࡼ当

法ᚊ㸦ᖹ成㸱ᖺ法ᚊ第ࡿࡍ関防Ṇ等ࡢ行Ⅽ࡞ 】】 号㸧第㸰条第㸴号規定ࡍ

 ࡇい࡞㸧࡛ࠋいう暴力団員ࠖࠕ暴力団員㸦௨ୗࡿ

 

お説明が 

ձ 申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢいࠊࡀࡶࢀࡎ当ヱ申請者ࡀ就職

活動を行う当࡚ࡗࡓ居ఫྍ能࡞ఫ宅を所᭷࡚ࡋい࡞いࠋࡿࡍࡇ 
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ղ 㞳職時ࡢ㞠用形態ࠊ㞠用期間ࠊ㞳職理由ࡣ問わ࡞いࠋ就業࡚ࡋいࡿ個人ࡢ給 

ࡢࡑࡢ業ົୖࡢ収入を得ࡿ機会ࡀ減少ࡓࡋ時ࡢ㞠用形態ࠊ㞠用期間ࡣ問わ

責ࡢ解㞠㸦ᮏ人ࡓ新ࠊ支給終了ᚋࡢ従前ࠊࡣい࡚ࡘ再支給ࠊࡋࡔࡓࠋい࡞

㸦申請ࠋࡿ࡞対象ࡀࡳࡢ場合ࡓࢀࡉ解㞠を除く㸧ࡿࡼ理由࡞重大ࡁࡍᖐ

日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ翌᭶ࡽմࡢ収入要件ヱ当ࡘࡇࡿࡍい࡚ࠊ提出資料等

 場合㸧࡞能ྍࡀࡇࡿࡍ当ヱ実を証明ࡀ申請者ࡾࡼ

 ࣭ 延長及び再延長ࡢ申請時ࠊࡣ㞳職等ࡢ日ࡢࡽ期間㸦㞳職等ࡢ日ࡽ起算

 ࠋࡿࡍࡢࡶい࡞問わࡣ㸧ࡇࡿあ࡛ࡢࡶい࡞い࡚ࡋ㸰ᖺを経過࡚ࡋ

 ࣭ 過去生活困窮者ఫ居確保給付金ࡢ支給をཷࡓࡅ者࡛あࡢࡑࠊ࡚ࡗ支給ࡀ終

了ࡓࡋᚋࠊ௧和㸱ᖺ㸰᭶㸯日ࡽ௧和㸲ᖺ㸴᭶㸱㸮日ࡢ࡛ࡲ間申請ࡓࡋ

場合ࠊ㸰㸦㸯㸧ࡢ対象者要件ヱ当ࡿࡍ者࡛あࠊࡣࡁࡿ㸱᭶間限ࡾ弘前ᕷ

生活困窮者ఫ居確保給付金を支給ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ 

ճ 自ࡢࡽ労働ࡾࡼ賃金を得࡚ࠊ世ᖏࡢ生計を主࡚ࡋ維持ࡿࡍ者をいうࠋ 

 ࣭ 㞳職時࠾い࡚ࡣ主ࡿࡓ生計維持者࡛ࡢࡑࠊࡀࡓࡗ࡞ࡣᚋ㞳婚等ࡾࡼ申

請時࠾い࡚ࡣ主ࡿࡓ生計維持者࡚ࡗ࡞いࡿ場合࡛あࡶ࡚ࡗ対象ࠋࡿࡍ 

մ お収入要件］ࡘい࡚ 

者いࡿࡍ生計を୍ࠊࡋ居ఫ世ᖏࡢ୍ྠࠊࡣ者ࠖࡿࡍ属世ᖏࡢ୍ྠࠕ ࣭

うࠋ 

 ࠋいう収入基準㢠ࠖࠕ㢠をࡓࡋ家賃㢠を合算基準㢠ࠖࠕ ࣭

ࠊ所得㢠をࡿ࡞非課税ࡀᕷ民税均等割ࡿࡵ条例࡛定ࠊࡣ設定ࡢ基準㢠ࠖࠕ ࣭

収入㢠換算1/1ࠊࡋ「 を乗࡚ࡌ得ࡓ㢠ࠋࡿࡍ㸦収入㢠ࡣ給収入ࡳࡢを用

い࡚算出ࠋࡿࡍࡇࡿࡍ収入㢠－給所得᥍除㢠＝所得㢠ࡽ収入㢠を換

算ࠋࡿࡍ㸦千ᮍ満ษࡆୖࡾ㸧㸧 

࣭ 世ᖏ人数ูࡢ基準㢠ࡣ次࡛ࡾ࠾ࡢあࠋࡿ㸦単㸸万㸧 

世ᖏ人数 基準㢠 

㸯人 】.8 

㸰人 11.5 

㸱人 14.0 

㸲人 1】.5 

㸳人 「0.9 

㸴人 「4.「 

㸵人 「】.5 

㸶人 」0.8 

㸷人 」」.】 

10人 」【.【 

 ࣭ 算定ࡿࡍ収入ࡢ範ᅖࠊࡣ特段ࡢ定ࡀࡵあࡿ場合を除ࠊࡁ原則࡚ࡋ就労等

収入ࠊ公的給付金等ࠊ࡞定期的又ࡣ⥅⥆的支給等ࠋࡿࡍࡢࡶࡿࢀࡉ 

社ࠊ場合ࡢ給収入ࠋ給収入及び業収入をいうࠊࡣ就労等収入ࠖࠕ ࣭

会保険料等天引ࡁ前ࡢ業主ࡀ支給ࡿࡍ総支給㢠㸦交通費支給㢠ࡣ除くࠋ㸧
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㢠㸧ࡢ᥍除ᚋࡓ引いࡋ業収入㸦経費を差ࠊࡣ場合ࡢ自営業ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ

をいうࠊࡋࡔࡓࠋ毎᭶ࡢ収入㢠変動ࡀあࡿ場合ࠊࡣ収入ࡢ確定࡚ࡋいࡿ直

近㸱᭶間ࡢ収入ࡢᖹ均基࡙ࡁ᥎計ࠋࡿࡍ 

児童ࠊ失業等給付ࡢ㞠用保険ࠊࡿࢀࡉ支給定期的ࡣ公的給付金等ࠖࠕ ࣭

扶養手当等各種手当ࠊᖺ金等ࡢ公的給付をいうࠊࡋࡔࡓࠋ複数ࡢ᭶ಀࡿ金

㢠୍ࡀ括࡛支給ࡿࢀࡉ給付等ࡘい࡚ࡣ᭶㢠࡛算定ࠋࡿࡍ 

࣭ 親族ࡢࡽ⥅⥆的࡞㏦ࡘࡾい࡚ࡣ収入࡚ࡋ算定ࠋࡿࡍ 

 ࣭ 借入金ࠊ㏥職金又ࡣ公的給付等ࡢうࡕ臨時的給付ࡣࡢࡶࡿࢀࡉ収入ࡋ

࡚算定࡞ࡋいࠋ 

 ࣭ 算定ࡿࡍ収入ࡢ期間ࡣ申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ収入ุ࡛断ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ申請日

ࡢࡑࡣ場合ࡿࡁ᥎計࡛確実ࡀ収入ࡢ᭶ࡿࡍ属ࡢ申請日ࠊ場合ࡢ途中ࡢ᭶ࡀ

㢠ࠋࡿࡍࡇࡿࡼ 

࣭ 申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ収入ࡀ確実᥎計࡛ࡿࡁ場合ࡢࡑࡣ㢠ࡇࡿࡼ

ࠊࡣ場合࡞困㞴ࡀࡇࡿࡍ᥎計確実ࡀ収入ࡢ᭶ࡿࡍ属ࡢ申請日ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ

申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ収入௦わ࡚ࡗ直近㸱᭶程ᗘࡢᖹ均収入を活用ࠊࡿࡍ

又ࡣ前᭶ࡢ収入を活用ࠋࡿࡍࡇࡿࡍ 

࣭ ᮍ成ᖺࡘ就学中ࡢ子ࡢ収入ࡣఫ居確保給付金ࡿ収入ࡣ含࡞ࡲ

いࠕࠊ࠾࡞ࠋ就学中ࠖࡢ対象ࡿ࡞学校等ࠊ大学等ࡢ夜間学部及び高等学

校ࡢ夜間等ࡢ定時制ࡢ課程࡞昼間௨外ࡢ課程ࡣ含࡞ࡲいࠋ 

࣭ 申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ収入ࡀ収入要件を超え࡚いࡿ場合࡛あࠊࡶ࡚ࡗ㞳職

等ࠊ㞠用保険ࡢ失業等給付ࡢ終了ࠊ収入ࡢ減少等ࡾࡼ申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ

翌᭶ࡽ収入要件ヱ当ࡘࡇࡿࡍい࡚ࠊ提出資料等ࡾࡼ申請者ࡀ当ヱ

実を証明ྍࡀࡇࡿࡍ能࡞場合ࠊࡣ対象ࠋࡿࡍ 

յ 資産要件ࡘい࡚ 

 ࣭ 金融資産ࠊࡣ預貯金及び現金をいいࠊ負債ࡀあࡿ場合࡛ࡶࡢ金融資産

 ࠋい࡞ࡋࡣ相殺

࣭ 金融資産ࡣ債券ࠊ株式ࠊ投資信クࠊ生命保険ࠊ個人ᖺ金保険等ࡣ含࡞ࡲ

いࠋ 

ն 常用就職ࡢ意欲ࡀあࡇࡿを要ࠋࡿࡍ 

շ 類似給付ཷࡢ給ࡘい࡚ 

࣭ 国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付ཷࡢ給等ࡀ終了ࡓࡋᚋ࠾࡞ࠊ支援ࡀ必要࡞場合

 ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡅ支給をཷࡢఫ居確保給付金ࠊࡣ

࣭ ఫ居を喪失ࡓࡋ㞳職者等対ࡿࡍఫ居ࡢ確保を目的ࡓࡋ類似ࡢ給付等

い࡚ࡋを目的ࡇࡿ充࡚ఫ居費ࡢࡵࡓࡿࡍ就職を容易ࡀ㞳職者ࠊࡣ

 ࠋࡍ給付等を指ࡿ

㸦㸰㸧就職活動要件 

ձ 則第 」 条第 1 号基࡙く申請者ࡣ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡅ

ࡀ申請者ࠋࡿࡍࡇを行うࡳ込ࡋ求職申ࡢ窓口ࡢ無料職業紹介࡞公的ࡿ
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申請時求職申ࡋ込ࡳを行࡚ࡗい࡞い場合ࠊᕷࡣ公共職業安定所又ࡣ地方公

共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࡢ求職申込ࡳを指示ࠋࡿࡍ 

ղ ᕷࠊࡣ社会情勢等を鑑ࠊࡳやࡴを得࡞い場合を除ࠊࡁ支給対象者対ࠊࡋ就

職向ࡓࡅ次ࡢイ㸧～ハ㸧ࡢ就職活動等を行うࡇを指示ࠋࡿࡍࡢࡶࡿࡍ 

延長ࡢ࡛ࡲ㸰回目ࠊࡣ場合ࡿࡍヱ当い休業等ࠖ࡞を得ࡴやࠕࠊࡋࡔࡓ

限ࠊࡾ必要応࡚ࣟࡌ㸧及びハ㸧を実施ࠋ 

イ㸧 ᭶㸲回௨ୖࠊ自立相談支援機関ࡢ面接等ࡢ支援をཷࡿࡅ 

ࣟ㸧 ᭶㸰回௨ୖࠊ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職 

業紹介ࡢ窓口࡛職業相談等をཷࡿࡅ 

ハ㸧 原則㐌㸯回௨ୖࠊ求人先応募を行う又ࡣ求人先ࡢ面接をཷࡿࡅ 

ճ ఫ居確保給付金ࡢ支給申請をཷࠊ࡚ࡅ自立相談支援機関ࡾࡼ支給対象者

 ࠋࡿࢀࡉ策定ࡀンࣛࣉࡁ基࡙結果ࡢࡑࠊࢀ行わࡀࢺメンࢫアセࡢ

アセࢫメン࠾ࢺい࡚ࠊࡣ支給対象者ࡢ㞳職等又ࡣやࡴを得࡞い休業等ࡢ理

由ࠊ㞳職等又ࡣやࡴを得࡞い休業等ࡢ期間ࠊ資格ࡢ᭷無等を総合的຺案ࠊࡋ

支給対象者ࡢ状況応ࡓࡌ適ษ࡞就労支援を選択ࠋࡿࡍᕷࡣ策定ࣛࣉࡓࢀࡉン

 ࠋࡿࡍを指示ࡇ就職活動等を行う熱心ࡘ誠実ࠊࡁ基࡙

イ㸧 ࣛࣉン基࡙ࠊࡁ自ࡢࡽ就職活動࡛ࡳࡢ就職ྍࡀ能ุ断ࡿࢀࡉ場合ࠊ

公共職業安定所ࡿࡼ生活保護ཷ給者等就労自立ಁ㐍業を利用ࡿࡍ場

合ࠊ自立相談支援機関ࡢ就労支援員ࡢ支援を利用ࡿࡍ場合ࠊࡣあわࠊ࡚ࡏ

ղࡢ就職活動等を誠実ࡘ熱心行うࠋ 

ࣟ㸧 就労準備支援業又ࡣ就労訓練業を利用ࡿࡍ場合ࡘい࡚ࠊࡶ原則

就職活動等を行ࡢղࠊࡽࡀ࡞ࡋ利用ࡁ基࡙ンࣛࣉ業をࡢࡽࢀࡇ࡚ࡋ

うࠊࡀࡿࡍࡇアセࢫメン࠾ࢺい࡚ࠊ就職活動を⥅⥆ࡇࠊࡶࡾࡼࡿࡍ

ࡿࡀ࡞ࡘ᪩期就職ࡾࡼࡇࡿࡍ利用業を୍定期間㞟中的ࡢࡽࢀ

ࡇࡿࡍ就職活動等を留保ࡢ定期間ղ୍࡚ࡋ例外ࠊࡣ場合ࡿࢀࡉ断ุ

 ࠋࡿࡍࡇࡿࡁ࡛ࡀ

い࡚明࠾ンࣛࣉࡣい࡚ࡘうࡿࡍ就職活動等要件を留保ࠊ࠾࡞

確化ࣛࣉࠊࡋࡇࡿࡍン確定ࠊࡣ࡛ࡲղࡢ就職活動等を誠実ࡘ熱心

行うࠋࡿࡍࡇ 

※ ᕷ࠾い࡚ࠊ申請ෆ容ࡀ適ṇ࡛あุࡿ断ࠊࡿࢀࡉ支給決定前ࠕఫ居

確保給付金支給対象者証明書㸦様式㸱号㸧ࠖࡀ交付ࡿࢀࡉ㸦㸴㸦㸵㸧մを

参照ࠋ㸧ࡢࡑࠋ交付をࠊ࡚ࡗࡶ支給対象者ࡣ就職活動要件を満ࡀࡇࡍࡓ

求ࠋࡿࢀࡽࡵ 

 

㸱 支給㢠 

㸦㸯㸧支給㢠 

  弘前ᕷ生活困窮者ఫ居確保給付金୍ࡣ᭶ࡈ支給ࡢࡑࠊࡋ᭶㢠ࡣ次ࡢձղࡢ

場合応ࢀࡒࢀࡑࠊࡌ定ࡿࡵ㢠ࠊࡋࡔࡓࠋ当ヱ㢠ࡀఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠を超

えࡿ場合ࠊࡣ当ヱఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠ࠋࡿࡍ 
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  ձ 申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡿࡅ࠾申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢ収

入ࡢ㢠を合算ࡓࡋ㢠㸦௨ୗࠕ世ᖏ収入㢠ࠖいうࠋ㸧ࠖࡀ基準㢠௨ୗࡢ場合 

   生活困窮者ࡀ賃貸ࡿࡍఫ宅୍ࡢ᭶あࡢࡾࡓ家賃㢠㸦※㸧 

  ղ 申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡿࡅ࠾世ᖏ収入㢠ࡀ基準㢠を超えࡿ場合 

   基準㢠生活困窮者ࡀ賃借ࡿࡍఫ宅୍ࡢ᭶当ࡢࡾࡓ家賃ࡢ㢠㸦※㸧を合算ࡋ

 㢠ࡓ得࡚ࡌ世ᖏ収入㢠を減ࡽ㢠ࡓ

  㸦※㸧賃貸借契約書グ載ࡓࢀࡉ実㝿ࡢ家賃ࡢ㢠ࠋ 

ࡢ基࡙く㢠௨ୗఫ宅扶ຓ基準ࠊ࡚ࡋ原則ࠊࡣい࡚ࡘఫ居喪失者ࠊ࠾࡞    

家賃㢠ࡢ賃貸ఫ宅入居ࠋࡿࡍࡇࡿࡍ 

㸦㸰㸧支給㢠ࡢ調整 

ୖグ㸦㸯㸧ࡢղࡾࡼ算出ࡓࡋ支給㢠 100 ᮍ満ࡢ端数ࡀ生ࡢࡑࠊࡣࡁࡓࡌ

端数金㢠をษ࡚ࡆୖࡾ計算ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ支給㢠ࡀ 100 ᮍ満࡛あ100ࠊࡣࡁࡿ 

を支給㢠ࠋࡿࡍ 

 

㸲 支給期間等 

㸦㸯㸧支給期間 

    㸱᭶間を限ᗘࠋࡿࡍ 

㸦㸰㸧支給期間ࡢ延長等  

୍定ࡢ要件を満ࡍࡓ場合ࠊࡣ申請ࠊࡾࡼ㸱᭶を限ᗘ支給期間を㸰回࡛ࡲ

延長ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ 

㸦延長等ࡢヲ細ࡣ㸯㸯を参照ࠋࡇࡿࡍ㸧 

㸦㸱㸧支給開始᭶ 

新規ఫ宅を賃借ࡿࡍ者あࠊࡣ࡚ࡗ入居契約㝿࡚ࡋ初期費用࡚ࡋ支払い

を要ࡿࡍ家賃ࡢ翌᭶௨降ࡢ家賃相当ศࡽ支給を開始ࠋࡿࡍ 

現ఫ宅を賃借࡚ࡋいࡿ者あࠊࡣ࡚ࡗ申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶支払う家賃相当ศ

  ࠋࡿࡍ支給を開始ࡽ

 

㸳 支給方法 

  原則ࠊ࡚ࡋᕷࠊࡽ動産媒介業者等ࡢ口ᗙ振ࡾ込ཷࠋࡿࡍࡢࡶࡴ給者を経

方法ࡢ口ᗙ振込ࠊࡣ場合ࡿࡁ確保࡛ࡀࡇࡿࢀ支払わ貸主ࡢ賃貸ఫ宅確実ࡎ

限࡞ࡽいࠋ㸦௦理ཷ領㸧 

ࡗ࡞ࡇ賃料を支払うࡾࡼ方法ࡿࡍを使用ࢻ࣮࢝ࢺッࢪクࣞࡀ給者ཷࠊࡋࡔࡓ  

࡚いࡿ場合࡛あࠊ࡚ࡗᕷࡀ特必要認ࡿࡵ場合ཷࡣ給者ࡢ口ᗙ振ࡾ込ࡢࡶࡴ

 ࠋࡿࡍ

 

㸴 支給決定ࣟࣉࡢ࡛ࡲセࢫ等 

㸦㸯㸧面接相談等 

ձ 自立相談支援機関ࠊࡣ相談者ࡀఫ居確保給付金ࡢ支給を要ุࡿࡍ断ࡿࢀࡉ

場合又ࡣ対象者要件ヱ当ࡿࡍ考えࡿࢀࡽ場合ࠊࡣ相談者対ࡋఫ居確保
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給付金ࡢ趣᪨ࠊ概要等を説明ࠊࡶࡿࡍ㞠用施策や社会福祉協議会ࡿࡼ生

活福祉資金貸付業等ࡢ関ಀ業ࡢ概要を説明ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌ㞠用

施策ࡢヲ細等ࡘい࡚公共職業安定所等࡛ࡢ相談をຓ言ࠊࡶࡿࡍ国ࡢ㞠

用施策ࡿࡼ給付ࡢ対象要件ヱ当ࡿࡍ場合ࠊࡣ優先࡚ࡋ申請をಁࠋࡍ 

※ ఫ居確保給付金ࠊࡣ緊急支給ࡀ必要࡞場合ࣛࣉࠊࡣンࡢ作成や支援調整 

会議ࡢ開催を経ࡎ支給ࡇࡿࡍをྍ能ࡢࡇࠊࡋࡔࡓࠋࡿࡍ場合࡛あࠊࡶ࡚ࡗ

ᚋ的支援調整会議報告ࡀࡇࡿࡍ必要࡛あࠋࡿ 

ղ 相談者ࡀఫ居確保給付金ࡢ申請を希望ࡿࡍ場合ࠊࡣ支給対象者ࡢ要件ࠊ手⥆ࡁ

 ࠋࡿࡍ等を説明ࢀ流ࡢ

㸦㸰㸧支給申請ཷࡢ付 

則第 1」 条࠾い࡚ࠊఫ居確保給付金ࡢ支給をཷࡼࡅうࡿࡍ者ࠊࡣ生活困窮者

ఫ居確保給付金支給申請書㸦則様式第㸯号㸦様式㸯－㸯㸧㸦௨ୗࠕ申請書 㸧ࠋいうࠖ

࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ提出弘前ᕷ長ࠊ書類を添え࡚ࡿࡵ定ࡀ厚生労働省社会࣭援護局長

 ࠋい࡞ࡽ

ձ 自立相談支援機関ࠊࡣ支給申請者対ࠕࠊࡋఫ居確保給付金申請時確認書㸦様

式㸯－㸯Ａ㸧ࠖを寧説明ࠊࡋ説明項ࡘ࡚ࡍい࡚承諾を࡛ୖࡓࡋ申請

 ࠋࡿグྡを得ࠊい࡚ࡘࡇࡿࡍ

い㸦過࡞ࡣ申請࡛ࡢ再支給ࠊࡋ対支給申請者ࡣ㝿ࡿࡅ付ࡅ申請をཷࠊࡓࡲ   

去ఫ居確保給付金をཷ࡞ࡀࡇࡓࡅい㸧ࠊ又ࠊࡣ再支給ࡢ申請࡛あࡀࡿ従前

ࡗ࡞中Ṇࡾࡼշ及びոࠊ前段ࡢい㸦10㸦1㸧ղ࡞い࡚ࡗ࡞中Ṇࡀ支給ࡢ

解㞠㸦ᮏࡓ新ࠊᚋࡓࡋ常用就職支給決定ᗘࡢ及び従前ࡇ除く㸧ࡣ場合ࡓ

人ࡢ責ᖐࡁࡍ重大࡞理由ࡿࡼ解㞠を除く㸧ࡘࡇࡓࢀࡉい࡚確認書

 㸧ࠋࡇࡿࡍ㸯㸰を参照ࡣヲ細ࡢ㸦再支給ࠋࡿࡏࡉ制約ࡾࡼ

ղ ࡢࡑ伝㐩ࡁࡍ項 

イ㸧 支給期間ࡣ㸱᭶࡛あࠊࡀࡿ常用就職至ࡓࡗ࡞ࡽ場合ࠊࡣ支給最

終᭶ࡢᮎ日࡛ࡲ延長等ࡢ申請を行いࠊ当ヱཷ給中誠実ࡘ熱心就職

活動要件を満ࠊࡘࠊࡋࡓ延長等ࡢ申請時࠾い࡚対象者要件を満࡚ࡋࡓ

いࡿ場合ࠊ㸱᭶間ࡢ延長ࡀ㸰回ྍ࡛ࡲ能࡛あࠋࡇࡿ 

   ࣟ㸧 支給㢠ࠊࡣ㸱㸦㸯㸧ࡢ計算式基࡙ࡁ算定ཷࠊࡓࡲࠋࡇࡿࡍ給

期間中世ᖏ収入㢠ࡀ基準㢠をୗ回ࡓࡗ場合࡛ࠊࡘࠊ支給㢠ୖࡀ限㢠㸦ఫ

宅扶ຓ基準基࡙く㢠㸧㐩࡚ࡋい࡞い場合ࡢࡑࠊࡣ時Ⅼ࡛変更申請ࡿࡍ

 ࠋࡇࡿ࡞能ྍࡀ支給ࡢ増㢠ࡢ支給㢠ࡾࡼࡇ

ハ㸧 ఫ居確保給付金ࡢ支給㢠ࡣ家賃相当ศ㸦᭶㢠㸧࡛あࠊࡾ初期費用ࠊ共益

費ࠊ管理費等ࡣ対象外࡛あࠊࡵࡓࡿ自ࡽ支払う必要ࡀあࠋࡇࡿ家賃㢠ࡢ

୍部支給ࡢ場合࠾い࡚ࠊࡶ実家賃ࡢ差㢠ࡣ自ࡽ支払う必要ࡀあࡇࡿ

 ࠋ

㸧 ఫ居喪失者ࡘい࡚ࠊࡣ原則࡚ࡋఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠௨ୗࡢ家賃

㢠ࡢ賃貸ఫ宅入居ࠋࡇࡿࡍఫ居喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者ࡘい࡚ࠊࡣ入

居࡚ࡋいࡿ賃貸ఫ宅ࡀఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠を超えࡿ家賃㢠࡛あ࡚ࡗ
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自己負ࠊࡾ࡞限ୖࡀ基࡙く㢠ఫ宅扶ຓ基準ࡣ支給㢠ࠊࡀࡿ࡞対象ࡶ

担ࡀ発生ࠋࡇࡿࡍ 

ホ㸧 申請᭶௨降支払うࡁ家賃充࡚࡛ࡢࡶࡿあࠊࡾ滞納ࡓࡋ家賃充当

 ࠋࡇい࡞ࡁ࡛ࡣࡇࡿࡍ

支給期間ࠊ࡚ࡗい場合࡛あ࡞ࡽ方法をࡢい࡚௦理ཷ領࠾㸧 支給開始᭶࣊

中௦理ཷ領ࡢ方法変更ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ場合ࡳࡍࠊࡣや変更支給

申請を࡞ࡇ࠾うࠋࡇ 

ճ 自立相談支援機関ࠊྲཱྀࡣ 給希望者対ࡋ申請書ࡢ必要項ࡢグ載等をຓ言

 ࠋࡿࡍ

մ ཷ給希望者ࠊࡣ申請書証拠書類等を添え࡚ࠊ自立相談支援機関提出ࡍ 

 ࠋࡿ

յ 自立相談支援機関ࠊࡣᮏ人確認書類を確認ࠊୖࡢ適ṇཷ給ࡀ疑わࡿࢀ場合

等明ࡽ支給要件ヱ当࡞ࡋい者を除ࠊࡁ申請をཷ理ࠋࡿࡍ証拠書類等ࡀ整

 ࠋࡿࡍ追加提出を指示ࠊࡣい場合࡞い࡚ࡗ

 

㸦㸱㸧証拠書類等 

   申請者ࡀ申請書添え࡚提出ࡿࡍ証拠書類等ࡣ次࡛ࡾ࠾ࡢあࠋࡿ 

 ձ ᮏ人確認書類 

    次ࡢᮏ人確認書類ࡢいࢀࡎ 

    運転免許証ࠊ個人番号ࠊࢻ࣮࢝ఫ民基ᮏྎ帳୍ࠊࢻ࣮࢝般旅券ࠊ身体㞀害者手

帳࣭療育手帳࣭精神㞀害者保険福祉手帳ࠊ各種健康保険証ࠊఫ民票ࠊ戸籍謄ᮏ

等 

    ᮏ人確認書類ࡢ写ࡢࡋ提出ࡀあࡓࡗ場合ࠊࡣ必要応ࠊࡌ原ᮏを確認ࠊࡋ原ᮏ

 ࠋࡿࡍを徴ࢀࡇࠊࡋ意を得࡚複写ྠࡢ申請者ࡣ場合ࡓࡗあࡀ提示ࡢ

 ࠋい࡞ࡽ࡞ࡣ࡚ࡋ複写ࡣ個人番号グ載面ࡢࢻ࣮࢝個人番号ࠊࡋࡔࡓ    

ղ 㞳職関ಀ書類 

     㸰ᖺ௨ෆ㞳職又ࡣ廃業ࡀࡇࡓࡋ確認࡛ࡿࡁ書類ࡢ写ࡋ又ࡣ申請日࠾

い࡚就業࡚ࡋいࡿ個人ࡢ給ࡢࡑࡢ業ົୖࡢ収入を得ࡿ機会ࡀ当ヱ個人ࡢ

責ࡵᖐࡁࡍ理由ࠊ都合࡞ࡽࡼい࡛減少ࠊࡋ当ヱ個人ࡢ就労ࡢ状況ࡀ㞳職

又ࡣ廃業ࡢ場合ྠ等程ᗘࡢ状況あࡇࡿを確認࡛ࡿࡁ書類ࡢ写ࡋ 

   ճ 収入関ಀ書類 

     申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡢうࠊࡕ収入ࡀあࡿ者ࡘい࡚ࡢ

申請日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ収入ࡀ確認࡛ࡿࡁ書類ࡢ写ࡋ 

   մ 金融資産関ಀ書類 

    申請者及び申請者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࠊࡢ申請日ࡢ金融機関ࡢ通帳等ࡢ写 

 ࡋ

 

㸦㸲㸧公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࡢ求職 

申込ࡳ及び国ࡢ㞠用施策等ࡢ利用状況ࡢ確認 
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   ձ 自立相談支援機関ࠊࡣ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料

職業紹介ࡢ窓口ࡢ求職申込ࡳを行࡚ࡗい࡞い申請者対ࠊࡋ申込ࡳを指示ࡍ

 ࠋࡿ

   ղ 申請者ࠊࡣ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ

窓口ࡽ交付をཷࠊࡓࡅ求職ཷ付票㸦ハ࣮ࣟワ࣮クࢻ࣮࢝等㸧ࡢ写ࡋをࠊ自立

相談支援機関提出࠙ࠋࡿࡍ追加提出書類ձࠚ 

   ճ 㞠用施策等㸦㞠用保険及び職業訓練ཷ講給付金㸧ࡢ利用状況ࡘい࡚ࠊࡣ支

給申請者ࡢ申告ࠊࡀࡿࡍࡢࡶࡿࡼ自立相談支援機関ࠊࡣ必要応ࠊࡌ公共

職業安定所対ࡋ求職申込࣭㞠用施策利用状況ࡢ確認を依頼ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ緊急

申ࠊࡋ書類を配ᕸࡿࡍ求職申込࣭㞠用施策利用状況を確認申請者ࠊࡣ場合ࡢ

請者ᮏ人ࡀ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ

窓口持参ࡋ確認を得࡚再ᗘ提出ࡼࡿࡍう指導ࠋࡿࡍ 

㸦㸳㸧申請書ࡢ写ࡢࡋ交付 

自立相談支援機関ࠊࡣ提出ࡓࢀࡉ申請書担当印を押印等ࡢࡑࠊࡋ写ࡋを交付

状況通知書㸦様式ࡿࡍ関入居予定ఫ宅ࠕࡣ࡚ࡋ対ఫ居喪失者ࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍ

㸰－㸯号㸧ࠖ㸦௨ୗࠕ予定ఫ宅通知書ࠖいうࠋ㸧ࠊఫ居喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者

ఫ宅状況ࠕ状況通知書㸦様式㸰－㸰号㸧ࠖ㸦௨ୗࡿࡍ関入居ఫ宅ࠕࡣ࡚ࡋ対

通知書ࠖいうࠋ㸧を配ᕸࠋࡿࡍ 

㸦㸴㸧ఫ居ࡢ確保及び賃貸ఫ宅ࡢ貸主等ࡢ調整 

Ϩ 申請者ࡀఫ居喪失者ࡢ場合 

ձ  自立相談支援機関ࠊࡣ申請者対ࠊࡋ各種動産業界団体ࡢ会員ࣜࢺࢫやࠊ

理解を得ࡓࢀࡽ動産媒介業者ࡢ情報を提供ࠊ࡞ࡿࡍఫ宅確保ࡢࡵࡓࡢ支

援を行うࠋ 

ղ  申請者ࠊࡣ動産媒介業者等申請書ࡢ写ࡋを提示ࠊ࡚ࡋ当ヱ業者等を介

ఫ宅を確࡞入居ྍ能支給決定等を条件ࡢఫ居確保給付金ࠊࡋఫ宅を探࡚ࡋ

保ࠋࡿࡍ 

ճ  動産媒介業者等ࠊࡣ支給申請者ࡢ入居希望ࡢఫ宅ࡀ確定ࡓࡋᚋࠊ支給

申請者ࡀ持参ࡓࡋ予定ఫ宅通知書必要項をグ載ࠊ࡚ࡋ申請者交付ࠋࡿࡍ 

մ  申請者ࠊࡣ交付をཷࡓࡅ予定ఫ宅通知書を自立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ

࠙追加提出書類ղ－㸯ࠚ 

ϩ 申請者ࡀఫ居喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者ࡢ場合 

ձ  申請者ࠊࡣ入居ఫ宅ࡢ動産媒介業者等対ࠊࡋ申請書ࡢ写ࡋを提示ࠊ࡚ࡋ

必要項をグ載ࡓࡋఫ宅状況通知書ࡢ交付をཷࠋࡿࡅ 

ղ  申請者ࠊࡣ賃貸ఫ宅関ࡿࡍ賃貸借契約ࡢ写ࡋを添付ࠊ࡚ࡋ交付をཷࡓࡅ

ఫ宅状況通知書を自立相談支援機関提出࠙ࠋࡿࡍ追加提出書類ղ－㸰ࠚ 

ճ  支給申請者ࡢうࠊࡕ௦理ཷ領ࠊࡎࡽࡼクࣞࢪッࢻ࣮࢝ࢺを使用ࡿࡍ方法

ࡗ支払࡛ࢻ࣮࢝ࢺッࢪクࣞࠊ等ࡋ写ࡢ利用明細ࠊࡣ賃料を支払う場合ࡾࡼ

࡚いࡀࡇࡿ確認࡛ࡢࡶࡿࡁを自立相談支援機関提出࠙ࠋࡿࡍ追加提出書

類ճࠚ 
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㸦㸵㸧審査 

ձ 自立相談支援機関ࡣ㸦㸱㸧ࠊ㸦㸲㸧及び㸦㸴㸧ࡢ申請書類୍ࡀ式ࡓࡗࢁࡑ時  

Ⅼ࡛ཷ付印を押印ࠊࡋᕷ㏦付ࠋࡿࡍ 

ղ ᕷࠊࡣ提出ࡓࢀࡉ申請書ࠊ添付書類ձ～մ及び追加提出書類ձ～ճ基࡙ࠊࡁ

支給申請ࡢ審査を行うࠋ 

ճ ᕷࠊࡣ収入要件又ࡣ資産要件ࡢ審査当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ必要応ࠊ࡚ࡌ申請者ࡢ資

産及び収入ࡢ状況ࡘい࡚ࠊ法第 「「 条基࡙ࠊࡁ官公署対ࡋ必要࡞文書ࡢ閲

覧若ࡋくࡣ資料ࡢ提供を求ࠊࡵ又ࡣ銀行ࠊ信ク会社ࡢࡑࡢ機関若ࡋくࡣ申請者

法第ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡵ報告を求ࡋ対者ࡓࡗ㞠用主࡛あࡢ 「「 条基࡙く資料

提供ࠊ報告を依頼ࡿࡍ書類ࠊ当ヱ項ࡘい࡚ࡢ申請者ྠࡢ意を含ࡴ申請書及

び確認書ࡢ写ࡋを添付ࠋࡿࡍ 

մ 審査ࡢ結果ࠊ申請ෆ容ࡀ適ṇ࡛あุࡿ断ࡓࢀࡉ申請者対ࠊ࡚ࡋᕷࠕࡣఫ居

確保給付金支給対象者証明書㸦様式㸱号㸧ࠖ㸦௨ୗࠕ対象者証明書ࠖいうࠋ㸧

を自立相談支援機関を経由࡚ࡋ交付ࠋࡿࡍ 

յ ࡢࡑ㝿ࠊ自立相談支援機関ࠊࡣ対象者証明書ࡢ交付を࡚ࡗࡶ就職活動要件を満

ఫ宅確ࠕࡣ場合ࡿఫ居喪失者࡛あࠊࡋを指示ࡇࡿࡍ就職活動等を開始ࡵࡓࡍࡓ

保報告書㸦様式㸳号㸧ࠖࡢ用紙を配ᕸࠋࡿࡍ 

ն ࠊ࠾࡞審査ࡢ結果ࠊఫ居確保給付金ࡢ支給ࡀ認࡞ࢀࡽࡵいุ断ࡓࢀࡉ申請者

ఫ居確保給付金支給通知書㸦様ࠕࠊୖࡢ理由を明グࡢ支給ࠊࡣᕷࠊࡣ࡚ࡋ対

式㸲号㸧ࠖを自立相談支援機関を経由࡚ࡋ交付ࠋࡿࡍ 

自立相談支援機関ࠊࡣ動産媒介業者等支給ࡢ᪨連絡を入ࠋࡿࢀ 

㸦㸶㸧ఫ居喪失者ࡢఫ宅ࡢ賃貸借契約ࡢ締結 

ձ ఫ居喪失者ࠊࡣ予定ఫ宅通知書ࡢ交付をཷࡓࡅ動産媒介業者等対ࠊࡋ審 

査ࡢ結果交付ࡓࢀࡉ対象者証明書を提示ࠊࡋ予定࡚ࡋいࡓఫ宅ࡢ賃貸ఫ宅関

 ࠋࡿࡍ賃貸借契約を締結ࡿࡍ

ղ ࡢࡇ㝿ࠊ総合支援資金ࡢうࡕఫ宅入居費ࡢ借入申ࡋ込ࡳを行࡚ࡗいࡿ者ࡑࠊࡣ

ࡋ原則ࠊ場合ࡢࡑࠊࡾあࡀ必要ࡿࡍ提示ࡶࡋ写ࡢ申請書ࡢ 契ࡁ停Ṇ条件付ࠕ࡚

約㸦初期費用ࡿ࡞貸付金ࡀ振ࡾ込ࡀࡇࡓࢀࡲ確認ࡓࢀࡉ日を࡚ࡗࡶ効力ࡀ

発生ࡿࡍ契約㸧ࠖࠋࡿ࡞ 

ճ ఫ居喪失者ࠊࡣఫ宅入居日ࡽ㸵日௨ෆࠕࠊఫ居確保報告書㸦様式㸳号㸧ࠖ

を添付ࡋ写ࡢఫ民票ࡿࡅ࠾及び新ఫ所ࡋ写ࡢ賃貸借契約ࡿࡍ関賃貸ఫ宅

 ࠋࡿࡍ提出自立相談支援機関࡚ࡋ

㸦㸷㸧支給決定等 

   ձ 支給決定当ࠊࡣ࡚ࡗࡓఫ居喪失者ࠊఫ居喪失ࡢࢀࡑ࠾ࡢあࡿ者わࡽ

借地借家法㸦ᖹ成㸱ᖺ法ᚊ第ࠊࡵࡓࡢ確保ࡢ居ఫࡓࡋ安定ࠊࡎ 90 号㸧ࡢ保護ࡢ

対象ࡿ࡞賃貸借契約又ࡣ定期賃貸借契約限ࠊࡋࡢࡶࡿ賃貸借契約書ࡢ写

 ࠋࡿࡍ提出を必須ࡢࡋ

ղ 支給決定ᚋཱྀྲࠊ 給者対ࠊ࡚ࡋᕷࠕࡣఫ居確保給付金支給決定通知書㸦様式㸵

－㸯号㸧 㸦ࠖ௨ୗࠕ決定通知書ࠖいうࠋ㸧を自立相談支援機関を経由࡚ࡋ交付
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 ࠋࡿࡍ

ճ ࡢࡑ㝿ࠊ自立相談支援機関ཷࠊࡣ給者対ࡋୗグࡾ࠾ࡢ指導ࠋࡿࡍ 

    イ㸧改࡚ࡵ確認書ࡢ誓約項㸯を指示ࠊࡋ実行を指導ࠋࡇࡿࡍ 

ࣟ㸧決定通知書ࡢ写ࡋを動産媒介業者等提出ࠋࡇࡿࡍ 

մ あわࠕࠊ࡚ࡏ常用就職届㸦様式㸴号㸧ࠖࠊ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ

設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࡿࡅ࠾職業相談を確認ࡿࡍ書類及びཷ給中

 ࠋࡿࡍ書類を配ᕸࡿࡍ就職活動状況を確認ࡢ

յ 自立相談支援機関ࠊࡣఫ居確保給付金ࡢ支給決定ࡘい࡚ࠊ当ヱ動産媒介

業者等ࠊ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࠊ

総合支援資金ࡢ貸付をཷ࡚ࡅいࡿ者ࡘい࡚ࡣᕷ社会福祉協議会等ࡢ関ಀ機関

等ࠊ決定通知書ࡢ写ࡋを㏦付࡚ࡋ情報提供ࠋࡿࡍ 

ն 自立相談支援機関ࠊࡣ必要応ࠊྲཱྀ࡚ࡌ 給者ࡢఫ宅を訪問ࠊࡋ居ఫࡢ実態を確

認ࠊࡶࡿࡍ居ఫ環境や生活面ࡢ指導を行うࠊࡓࡲࠋクࣞࢪッࢻ࣮࢝ࢺを使

用ࡿࡍ方法ࡾࡼ賃料を支払࡚ࡗいࡿ場合ࠊࡣ必要応ࠊ࡚ࡌ利用明細ࡢ写ࡋ等

を確認ࡇࡿい࡚ࢀࡽ充࡚賃料ࡀఫ居確保給付金ࡓࡋ支給給者ཷࠊࡾࡼ

 ࠋࡿࡍ

㸦㸯㸮㸧常用就職及び就労収入ࡢ報告 

ձ 常用就職ࡢ報告 

     支給決定ᚋࠊ常用就職ࡓࡋ場合ཷࠊࡣ給者ࠕࡣ常用就職届㸦様式㸴号㸧ࠖ

を自立相談支援機関対ࡋ提出ࠋࡿࡍ 

ղ 就労収入ࡢ報告 

     ୖグձࡿࡼ報告を行ཷࡓࡗ給者ࠊࡣ報告を行ࡓࡗ᭶௨降ࠊᕷ対ࡋ収入㢠

を確認ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ書類をࠊ毎᭶自立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ 

   ճ 則第 」 条第 「 号基࡙くཷ給者ࡢ収入報告ࡘい࡚ 

     ཷ給者ࠊࡣ収入㢠を確認ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ種類を毎᭶ࠊ自立支援機関提出

 ࠋࡿࡍ

 

㸵 支給㢠等ࡢ変更 

㸦㸯㸧支給㢠等ࡢ変更 

原則ࠊ࡚ࡋఫ居確保給付金ࡢ支給決定ᚋࡢ支給㢠ࡢ変更ࡣ行わ࡞いࠋ 

支給㢠ࠊࡣ場合ࡓࡗあࡀ変更申請ࡽ給者ཷࠊࡾ限場合ࡢୗグձ～ճࠊࡋࡔࡓ

場ࡿい࡚ࡗ賃料を支払ࡾࡼ方法ࡿࡍを使用ࢻ࣮࢝ࢺッࢪクࣞࠊࡓࡲࠋ変更を行うࡢ

合࡛あࠊ࡚ࡗմ当ࡿࡓ場合ࠊࡣ支給方法ࡢ変更を行うࠋ 

ձ ఫ居確保給付金ࡢ支給対象賃貸ఫ宅ࡢ家賃㢠ࡀ変更ࡓࢀࡉ場合 

ղ 家賃୍ࡢ部支給ࡿࡼ支給ࡢ場合࠾い࡚ཷࠊ給期間中収入ࡀ減少ࡓࡋ結

果ࠊ基準㢠をୗ回ࡓࡗ場合 

ճ 借主ࡢ責ࡎࡽࡼ転居ࡿࡊࡏを得࡞い場合又ࡣ自立相談支援機関等ࡢ指導

 場合ࡿ適当࡛あࡀ転居ࡢᕷෆ࡛ࡾࡼ

մ 貸主等ࡢ賃料ࡢ支払い方法ࡘい࡚ࠊ変更ࡢ手⥆ࡁを行いࠊ௦理ཷ領ࡢ方法
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 ࠋ場合ࡓࡗ࡞ࡇࡿࡼ

㸦㸰㸧手⥆ࡁ等 

ձ 支給㢠ࡢ変更ࡣఫ宅扶ຓ基準基࡙く㢠ࡢ範ᅖෆ࡛行うࠋࡿࡍࡇ 

ղ ཷ給㢠ࡢ変更等をࡼࡋうཷࡿࡍ給者ࠕࠊࡣఫ居確保給付金支給変更申請書㸦様

式㸯－㸱号㸧ࠖを自立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ 

ճ ᕷ࠾い࡚変更決定ࠕࠊࡋఫ居確保給付金支給変更決定通知書㸦様式㸵－㸱号㸧ࠖ

を自立相談支援機関を経由ཷ࡚ࡋ給者交付ࠊ࡛ୖࡓࡋ支給㢠等を変更ࠋࡿࡍ 

 

㸶 支給ࡢ停Ṇ及び再開 

㸦㸯㸧支給ࡢ停Ṇ及び再開 

ձ ཷ給者ࡀఫ居確保給付金をཷ給中ࠊ国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付をཷ給ࡇࡿࡍ

௧和㸲ᖺ㸴᭶㸱ࡽ௧和㸱ᖺ㸴᭶ࠊࡋࡔࡓࠋࡿࡍ支給を停Ṇࠊࡣ場合ࡓࡗ࡞

㸮日࡛ࡲ申請ࡓࡋ者を除くࠋ 

ղ 国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付ཷࡢ給ࡀ終了ࡓࡋᚋཷࠊ給者ᮏ人ࡽ希望ࡀあࠊࡤࢀ

支給を再開ࡿࡍ㸦ࠊࡋࡔࡓ通算支給期間ࡣ原則㸱᭶࡛あࠊࡾ最長࡛ࡶ㸷᭶㸧ࠋ 

㸦㸰㸧手⥆ࡁ等 

ձ 国ࡢ㞠用施策ࡿࡼ給付ཷࡢ給ࡀ決定ཷࡓࡋ給者ࠊࡣ自立相談支援機関ࠕఫ

居確保給付金支給停Ṇ届㸦様式㸷－㸯号㸧ࠖを提出ࠋࡿࡍ 

ղ ᕷࡣ自立相談支援機関を経由ࠊ࡚ࡋ当ヱཷ給者ࠕఫ居確保給付金停Ṇ通知書

㸦様式㸷－㸰号㸧ࠖを交付ࠋࡿࡍ 

ճ ఫ居確保給付金ࡢ支給ࡢ再開を希望ཷࡿࡍ給者ࠊࡣ訓練修了時ࠕ࡛ࡲఫ居確

保給付金支給再開届㸦様式㸷－㸱号㸧ࠖを自立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ 

մ ᕷࠊࡣ当ヱཷ給者ࠕఫ居確保給付金支給再開通知書㸦様式㸷－㸲号㸧ࠖ を自立

相談支援機関を経由࡚ࡋ交付ࠋࡿࡍ 

 

㸷 支給ࡢ中断及び再開 

㸦㸯㸧支給ࡢ中断ࠊ再開 

  ձ ཷ給者ࡀఫ居確保給付金をཷ給中ࠊ疾病又ࡣ負傷ࠊࡾࡼ㸰㸦㸰㸧ձ定ࡵ

支給を中断ࠊࡾࡼ申請ࡢࡽᮏ人ࠊ場合ࡓࡗ࡞困㞴ࡀࡇ求職活動を行うࡿ

 ࠋࡿࡍ

  ղ 中断期間中ࠊ原則࡚ࡋ毎᭶㸯回ࠊ中断者ࡽ面談ࠊ電ヰࠊ電子メ࣮ࣝ等ࡼ

意思ࡿࡍ求職活動を再開ࠊࡶࡿࡅい࡚報告をཷࡘ状況ࡢ体調及び生活ࡾ

 ࠋࡿࡍࡢࡶい࡚確認を行うࡘ

  ճ 心身ࡢ回復ࡾࡼ求職活動を再開࡛ࡣࡁࡿࡁᮏ院ࡢࡽ申請ࠊࡾࡼ支給を

再開ࠋࡿࡍ㸦ࠊࡋࡔࡓ通算支給期間ࠊࡣ中断前ཷࡢ給期間ࡶ含ࡵ最長㸷᭶㸧 

㸦㸰㸧手⥆ࡁ等 

ձ 疾病又ࡣ負傷等ࡾࡼ求職活動を行うࡀࡇ困㞴ཷࡓࡗ࡞給者ࡀ支給ࡢ中断

をࡿࡍ場合ࠊࡣ自立相談支援機関ࠕఫ居確保給付金支給中断届ࠖ㸦様式 10-1㸧

及び疾病又ࡣ負傷ࡾࡼ求職活動ࡀ困㞴࡛あࡿ᪨を証明ࡿࡍ文書㸦医師ࡢ交付ࡍ
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 ࠋࡿࡍ診断書㸧を提出ࡿ

ղ ᕷࡣ当ヱཷ給者ࠕఫ居確保給付金中断通知書ࠖ㸦様式 10-「㸧を自立相談支援

機関経由࡛交付ࠋࡿࡍ 

ճ ఫ居確保給付金ࡢ支給ࡢ再開を希望ཷࡿࡍ給者ࠊࡣ心身ࡢ回復ࡾࡼ求職活動

を再開ࡇࡿࡍを要件ࠕࠊ࡚ࡋఫ居確保給付金中断通知書ࠖ㸦様式 10-「㸧を自

立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ 

մ 自治体ࡣ当ヱཷ給者ࠕఫ居確保給付金支給再開通知書㸦疾病又ࡣ負傷㸧 㸦ࠖ様

式 10-4㸧を自立相談支援機関経由࡛交付ࠋࡿࡍ 

 

㸯㸮 支給ࡢ中Ṇ 

㸦㸯㸧支給ࡢ中Ṇ 

   ୗグࡢいࡢࢀࡎ要件ヱ当ࡓࡋ場合ࠊ自治体ࡣఫ居確保給付金ࡢ支給を中Ṇࡍ

ࠊ࡚ࡗࡶ証拠をࡾ限ࡿࡁ࡛ࠊ場合ࡓࡋ明ุࡀ実ࡢୗグࠊࡣ自立相談支援機関ࠋࡿ

᪩急自治体報告をࠋࡿࡍ 

ձ ཷ給者ࠊࡀ誠実ࡘ熱心就職活動等を行わ࡞い場合又ࡣ就労支援関ࡿࡍ自

治体ࡢ指示従わ࡞い場合 

࣭ 支給決定ᚋࠊ㸰㸦㸰㸧ࡿࡼ就職活動要件を満࡞ࡉࡓい者ࡘい࡚ࠊࡣ原則

 ࠋࡿࡍ中Ṇࡽ支給ࡢ᭶ࡿࡍ属ࡢ日ࡓࡋ当ヱ実を確認࡚ࡋ

ࡍࠊ確認ᚋࠊࡣ場合ࡓࡋ当ヱ実を確認支給ᚋࡢఫ居確保給付金ࠊࡋࡔࡓ  

 ࠋࡿࡍ支給を中Ṇやࡳ

ղ ཷ給者ࡀ常用就職㸦支給決定ᚋࡢ常用就職ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ申請ᚋࡢ常用就職ࡶ含

伴い得就労ࠊࡋ増加ࡀ機会ࡿ収入を得ࡢ業ົୖࡢࡢࡑ給ࡢ給者ཷࡣ㸧又ࡴ

原則ࠊ場合ࡓ㢠㸧を超えࡓࡋ家賃㢠を加算収入基準㢠㸦基準㢠ࡀ収入ࡓࢀࡽ

 ࠋࡿࡍ中Ṇࡽ支給ࡢ家賃相当㢠ࡢ᭶ࡓࢀࡽ得ࡀ収入ࡿ収入基準㢠を超え࡚ࡋ

ࠊࡣ場合ࡿࡡࡋ断をุࡣ収入࡛ࡢ᭶㸯ࠊ場合等ࡿあࡀ変動収入ࠊࡋࡔࡓ   

ཷ給者ࡢ自立ࡵࡓࡢ㸰᭶目ࡢ収入を確認ุࡽ࡚ࡋ断ࠋࡿࡍ 

報告を怠ࡢ収入ࡓࢀࡽ伴い得及び就労ࡇࡓࡋ常用就職等をࡀ給者ཷࠊࡓࡲ

支給ࡢ家賃相当㢠ࡢ᭶ࡿࡍ属ࡢ日ࡓࡋ当ヱ実を確認࡚ࡋ原則ࠊࡣ場合ࡓࡗ

 ࠋࡿࡍ中Ṇࡽ

ճ 支給決定ᚋཷࠊ給者ࡀఫ宅ࡽ㏥去ࡓࡋ場合㸦借主ࡢ責ࡎࡽࡼ転居ࡿࡊࡏを

得࡞い場合又ࡣ自立相談支援機関等ࡢ指導ࠊࡾࡼᕷෆ࡛ࡢ転居ࡀ適当࡛あࡿ場

合を除く㸧ࡘい࡚ࠊࡣ原則࡚ࡋ㏥去ࡓࡋ日ࡢ属ࡿࡍ᭶ࡢ翌᭶ࡢ家賃相当ศ

 ࠋࡿࡍ支給を中Ṇࡽ

ࠊࡣ場合ࡓࡋ当ヱ実を確認ࠊᚋࡓࢀࡉ࡞ࡀ支給ࡢఫ居確保給付金ࠊࡋࡔࡓ   

確認ᚋࡳࡍࠊや支給を中Ṇࠋࡿࡍ 

մ 支給決定ᚋࠊ虚偽ࡢ申請等適ṇཷ࡞給ヱ当ࡀࡇࡿࡍ明ࡓࡗ࡞ࡽ者

 ࠋࡿࡍ支給を中Ṇࡕ直ࠊࡣい࡚ࡘ

յ 支給決定ᚋཷࠊ給者ࡀ禁錮刑௨ୖࡢ刑処ࡓࢀࡉ場合ࠊࡣ直ࡕ支給を中Ṇࡍ

 ࠋࡿ
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ն 支給決定ᚋཷࠊ給者又ཷࡣ給者ࡢ୍ྠ世ᖏ属ࡿࡍ者ࡀ暴力団員ุ明ࡓࡋ

場合ࠊࡣ直ࡕ支給を中Ṇࠋࡿࡍ 

շ ཷ給者ࡀ生活保護費をཷ給ࡓࡋ場合ࠊࡣᕷ調整ࠊୖࡢ支給を中Ṇࠋࡿࡍ 

ո 支給決定ᚋཷࠊ給者ࡀ疾病又ࡣ負傷ࡵࡓࡢఫ居確保給付金を中断ࡓࡋ場合࠾

い࡚ࠊ中断を決定ࡓࡋ日ࡽ㸰ᖺを経過ࡓࡋ場合ࠊࡣ支給を中Ṇࠋࡿࡍ 

չ 中断期間中࠾い࡚ཷࠊ給者ࡀ毎᭶㸯回ࡢ面談等ࡿࡼ報告を怠ࡓࡗ場合ࠊ原

則࡚ࡋ支給を中Ṇࠋࡿࡍ 

պ ୖグࡢほࠊఫ居確保給付金ཷ給者ࡢ死亡ࠊ࡞支給࡞ࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍい情

 ࠋࡿࡍ中Ṇࠊࡣࡁࡓࡌ生ࡀ

㸦㸰㸧手⥆ࡁ等 

ᕷࠊࡣ㸦㸯㸧ձ～պࡾࡼ支給を中Ṇࡓࡋ場合ཷࠊࡣ給者対ࠕ࡚ࡋఫ居確保給

付金支給中Ṇ通知書㸦様式㸶号㸧ࠖを自立相談支援機関を経由࡚ࡋ交付ࠋࡿࡍ 

 

㸯㸯 ఫ居確保給付金ࡢ支給期間ࡢ延長等 

㸦㸯㸧支給期間ࡢ延長等 

  ఫ居確保給付金ࡢ支給期間ࡣ原則㸱᭶間࡚ࡋいࠊࡀࡿ支給期間中ཷ給者ࡀ常

用就職࡛ࡓࡗ࡞ࡁ場合㸦常用就職ࠊࡢࡢࡶࡓࡋ収入基準㢠を超え࡞い場合ࡶ含ࡴ㸧

又ཷࡣ給者ࡢ給ࡢࡑࡢ業ົୖࡢ収入を得ࡿ機会ࡀ改善࡞ࡋい場合࡛あࠊ࡚ࡗ引ࡁ

ࡼ申請ࠊࡣ場合ࡿࢀࡽࡵ認ࡿ必要࡛あ㐍ಁࡢ就職ࡀ支給ࡢఫ居確保給付金ࡁ⥆

 ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ延長及び再延長を࡛ࡲ支給期間を㸰回᭶を限ᗘ㸱ࠊࡾ

就熱心ࡘ誠実当ヱཷ給中ࠊࡣ場合ࡿࢀࡽࡵ認必要ࡀ支給ࡁ⥆ࡁ引ࠊ࠾࡞

職活動要件を満ࠊࡘࠊࡋࡓ延長等ࡢ申請時࠾い࡚対象者要件㸰。㸯週㸦ղイ㸧㸧を

除くࠋ週を満࡚ࡋࡓいࡿ場合ࡢࡑࠊࡋࡔࡓࠋࡿࡍ支給㢠ࡣ延長等申請時ࡢ収入基࡙

い࡚㸱㸦㸯㸧࡚ࡗࡼ算出ࡿࢀࡉ金㢠ࠋࡿࡍ 

 

㸦㸰㸧手⥆ࡁ等 

ཷ給者ࡀ支給期間を延長又ࡣ再延長を希望ࡿࡍ㝿ࠊࡣ支給期間ࡢ最終ࡢ᭶ࡢᮎ日㸦㸯

㸮ࡾࡼ中Ṇࡿࢀࡉ場合を除くࠋ㸧ࠕ࡛ࡲఫ居確保給付金支給申請書㸦期間㸦再㸧

延長㸧㸦様式㸯－㸰号㸧ࠖを自立相談支援機関提出ࠋࡿࡍ 

ᕷࠊࡣ当ヱཷ給者ཷࡀ給期間中就職活動を誠実ࡘ熱心行࡚ࡗいࠊࡓ㸰㸦㸯㸧

㸦ղイ㸧を除くࠋ㸧定ࡿࡵ支給要件ヱ当࡚ࡋいࡿを຺案ୖࠊୖࡢグ㸦㸯㸧ࡼ

ఫ居確ࠕ当ヱ者ࠊ決定を行いࡢ延長等ࡣ場合ࡓࢀࡉ断ุࡍࡓ要件を満ࡢ延長等ࡿ

保給付金支給決定通知書㸦期間㸦再㸧延長㸧㸦様式㸵－㸰号㸧ࠖを自立相談支援機関

を経由࡚ࡋ交付ࠋࡿࡍ 

 

㸯㸰 再支給 

  ཷ給者ࡀఫ居確保給付金ཷࡢ給期間ࡢ終了ᚋࠊ新ࡓ解㞠㸦ཷ給者ࡢ責ᖐࡍ

要ࡢ支給対象者ࡿࡍ規定㸰㸦㸯㸧ࠊ場合ࡓࢀࡉ㸧ࠋ解㞠を除くࡿࡼ理由࡞重大ࡁ

件ヱ当ࡿࡍ者ࡘい࡚ࠊࡣ㸱ࡢ支給㢠ࠊ㸲ࡢ支給期間等ࠊࡾࡼ再支給ࡀࡇࡿࡍ
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 ࠋࡿࡍࡢࡶࡿࡁ࡛

再支給ಀࡿ支給申請をཷࡅ付ࠊࡣࡿࡅ申請者対ࠊࡋ従前ࡢ支給終了ᚋ新ࡓ

確認ࠊい࡚ࡘࡇࡓࢀࡉ解㞠を除く週ࡿࡼ理由࡞重大ࡁࡍᖐ責ࡢ解㞠㸦ᮏ人

書ࡾࡼ誓約ࠋࡿࡏࡉ 

ࠊࡣ場合ࡿい࡚ࡅ支給決定をཷࡢ複数回過去ࠊࡣ支給終了ᚋࠖࡢ従前ࠕࠊ࠾࡞

直前ࡢ支給終了ᚋをいいࠕࠊ新ࡓ解㞠ࠖࠊࡣ過去複数回㞳職࡚ࡋいࡿ場合ࠊࡣ

 ࠋ㞳職ࠖをいうࡢ直前ࠕ

終ࡀ支給ࡢࡑࠊ࡚ࡗ者࡛あࡓࡅ支給をཷࡢ生活困窮者ఫ居確保給付金過去ࠊࡓࡲ 

了ࡓࡋᚋࠊ௧和㸱ᖺ㸰᭶㸯日ࡽ௧和㸲ᖺ㸴᭶㸱㸮日ࡢ࡛ࡲ間申請ࡓࡋ場合ࠊ㸰

㸦㸯㸧ࡢ対象者要件ヱ当ࡿࡍ者࡛あࠊࡣࡁࡿ㸱᭶間限ࡾ弘前ᕷ生活困窮者ఫ居

確保給付金を支給ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ 

 

 

㸯㸱 適ṇཷ給ࡢ対応 

㸦㸯㸧適ṇཷ給者ࡢ対応  

  ఫ居確保給付金ཷࡢ給ᚋࠊ虚偽ࡢ申請等適ṇཷ給ヱ当ุࡀࡇࡿࡍ明ࡓࡋ

場合ࠊ自治体ࠊࡣ既支給ࡓࢀࡉ給付ࡢ全㢠又୍ࡣ部ࡘい࡚ཷ給者又ཷࡣ給者࡛

あࡓࡗ者ࡽ徴収ࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍ 

  犯罪性ࡢあࡿ適ṇཷ給案ࡘい࡚ࠊࡣ警察等捜査機関対ࡿࡍ告発や捜査

 ࠋࡇ対応を行う࡞厳ṇࠊ協力を行いࡢ

 

㸦㸰㸧 適ṇཷ給防Ṇࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ組ࡳ 

ձ 自立相談支援機関ࠊࡣ申請をཷࡅ付ࡿࡅ㝿ࠊ最ప限ᮏ人確認書類ࡢ写ࡣࡋ必ࡎ提

出ࠋࡿࡍࡇࡿࡏࡉ 

ղ 自立相談支援機関ཷࠊࡣ付時ࡢ聞࠾ࡾྲྀࡁい࡚ࠊ前ఫ所地࡛ཷ給ࡓࡋ疑いࡀ認

ࡼࡇࡿࡍ᭷無を確認ࡢ給ཷࡵ協力を求自治体ࡢ前ఫ所地ࠊࡣ場合ࡿࢀࡽࡵ

 ࠋࡿࡍ適ṇཷ給を防Ṇࡢ࡞再支給ࠊࡾ

ճ ఫ居喪失者対ࠊࡣ࡚ࡋ原則࡚ࡋఫ宅入居ᚋఫ民票ࡢ提出を求ࠋࡿࡵ 

մ 自立相談支援機関ࠊࡣ必要応ཷࠊࡌ給者等ࡢఫ宅訪問及び居ఫ実態ࡢ確認を行

うࠊࡾࡼࡇ居ఫ環境や生活面ࡢ支援あわࠊ࡚ࡏ架空申請や又貸ࡢ࡞ࡋ適

ṇཷ給を防Ṇࠋࡿࡍ 

 յ ᕷࠊࡣ刑件及び新聞ࠊ議会等࡛問㢟ࡀࡇࡿ࡞予想ࡿࢀࡉ等ࡢṇཷ給

件ࡘい࡚ࡢࡑࠊࡣ概要ࠊ対応方針等ࡘい࡚㏿や都㐨府県を経由࡚ࡋ厚生労

働省報告ࠊࡋ再発防Ṇࡵࡓࡢ国ᕷ࠾い࡚共᭷ࠋࡿࡍ 

 

㸯㸲 関ಀ機関ࡢ連携等 

㸦㸯㸧自立相談支援機関ཷࠊࡣ給者等ࡢ状況等ࡘい࡚情報共᭷ࠊ࡞ࡿࡍᕷࠊ公共

職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࠊᕷ社会福祉協

議会等関ಀ機関ࡢ連携を緊密行うࠋࡿࡍࡢࡶ 
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㸦㸰㸧自立相談支援機関ࠊࡣఫ居確保給付金ࡢ各決定ࡘい࡚ࠊ当ヱ動産媒介業者

等ࠊ公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࠊ総合

支援資金等ࡢ貸付をཷ࡚ࡅいࡿ者ࡘい࡚ࡣᕷ社会福祉協議会等ࡢ関ಀ機関等

 ࠋࡿࡍ情報提供࡚ࡋを㏦付ࡋ写ࡢ決定通知書ࠊ

   

㸦㸱㸧自立相談支援機関及びᕷࠊࡣ暴力団関ಀ者ࡢ排除ࠊࡵࡓࡢ警察等ࡢ連携を十

ศᅗࠊࡶࡿ申請者ࡢ暴力団員ヱ当性等ࡘい࡚情報提供依頼を行うࠋ 

I. 暴力団員等関ಀを᭷ࡿࡍ動産媒介業者等ࡢ排除 

暴力団員又ࡣ暴力団員࡛࡞くࡓࡗ࡞日ࡽ㸳ᖺを経過࡞ࡋい者㸦௨ୗࠕ暴力団

員等ࠖいうࠋ㸧関ಀを᭷ࡿࡍ動産媒介業者等࡛あࡀࡇࡿ確認ࡓࢀࡉ場合

予定ఫ宅通ࡿࡍ発行ࡀ当ヱ動産媒介業者等ࠊࡋ対当ヱ動産媒介業者等ࠊࡣ

知書又ࡣఫ宅状況通知書をཷ理࡞ࡋい᪨を書面ࡾࡼ通知ࠊࡋ௨ᚋࠊ当ヱ書類を

ཷ理࡞ࡋいࠋࡿࡍࡢࡶ 

ࡍヱ当ࢀࡎいࡢ次ࡣ動産媒介業者等ࡿࡍ関ಀを᭷暴力団員等ࠊ࠾࡞

 ࠋをいうࡢࡶࡿ

ձ 法人ࡢ役員又ࡣ営業所若ࡋくࡣົ所ࡢ業ົを統括ࡿࡍ者ࡢࡑࢀࡇ準ࡎ

動産ࡿいࡢ者ࡿࡍヱ当暴力団員等ࡕうࡢ㸧ࠋいう役員等ࠖࠕ者㸦௨ୗࡿ

媒介業者等 

ղ 個人࡛営業所又ࡣົ所ࡢ業ົを統括ࡿࡍ者ࡢࡑࢀࡇ準ࡿࡎ使用人ࡢう

 動産媒介業者等ࡿいࡢ者ࡿࡍヱ当暴力団員等ࡕ

ճ 暴力団員等をࡢࡑ業ົ従ࠊࡏࡉ又ࡢࡑࡣ補ຓ者࡚ࡋ使用ࡢࢀࡑ࠾ࡿࡍ

あࡿ動産媒介業者等 

մ 暴力団員等ࡢࡑࡀ業活動を支配ࡿࡍ動産媒介業者等 

յ 暴力団員等ࡀ経営実質的関࡚ࡋいࡿ動産媒介業者等 

ն 役員等ࡀ自己若ࡋくࡣ第୕者ࡢṇࡢ利益をᅗࡾ又ࡣ第୕者損害を加えࡿ

目的をࠊ࡚ࡗࡶ暴力団ࡢ威力又ࡣ暴力団員等を利用࡚ࡋ࡞ࡿࡍいࡿ動産媒

介業者等 

շ 役員等ࡀ暴力団又ࡣ暴力団員等対࡚ࡋ資金等を供給ࠊࡋ又ࡣ便宜を供ࡍ

動産媒介ࡿい࡚ࡋ関ࡣくࡋ若ࠊࡋ協力運営ࠊ維持ࡢ暴力団積極的࡞ࡿ

業者等 

ո 役員等又ࡣ経営実質的関࡚ࡋいࡿ者ࡀ暴力団又ࡣ暴力団員等社会的

 動産媒介業者等ࡿい࡚ࡋ関ಀを᭷ࡁࡿࢀࡉ非㞴

չ 暴力団員等࡛あࡿ個人ࠊ又ࡣ役員等ࡀ暴力団員等࡛あࡿ法人をࡢࡑࠊ実を知

 動産媒介業者等ࡿい࡚ࡋ࡞ࡿࡍ利用当ࠊࡽࡀ࡞ࡾ

 

II. 動産媒介業者等ࡀ暴力団員等関ಀを᭷࡚ࡋいࡓ場合ྲྀࡢ扱い   

ఫ居確保給付金ࡢ振込先࡛あࡿ動産媒介業者等ࠊࡀ暴力団員等関ಀを᭷ࡿࡍ

動産媒介業者等࡛あࡀࡇࡿ確認ࡓࢀࡉ場合ࠊࡣ当ヱ動産媒介業者等ࡀ関わࡿ
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給付ࡢ振込を中Ṇࠋࡿࡍ 

 

㸦㸲㸧ࡢࡑ 

公共職業安定所又ࡣ地方公共団体ࡀ設ࡿࡅ公的࡞無料職業紹介ࡢ窓口ࡽ自立相談

支援機関誘導ཷࡿࢀࡉ給希望者ࡀ多数࡛あࠊࡽࡇࡿ日常的情報共᭷をᅗࠊࡾ

相互ࡢ施策ࡢ理解を深ࠊࡶࡿࡵ滑支給ົࡀ行わࡼࡿࢀうດࠋࡿࡵ就労支

援ࡘい࡚ཷࠊࡶ給者ࡢ状況を把握ࠊ共᭷ࡾࡼࠊࡋ効果的࡞支援を連携࡚ࡋ行うࡇ

 ࠋࡿࡍ

法ࡿࡍ関㐍ಁࡢ供給ࡢ賃貸ఫ宅ࡿࡍ対ఫ宅確保要配慮者ࠕい࡚࠾地域ࠊࡓࡲ

ᚊ㸦ᖹ成 19 ᖺ 】 ᭶ 【 日法ᚊ第 11「 号㸧ࠖ基࡙ࡁ設置ࠕࡿࢀࡉ居ఫ支援協議会ࠖ

ྍࡀ支援࡞効果的ࡾࡼࠊࢀࡽᅗࡀ㐍ಁࡢ入居࡞滑ࡢ民間賃貸ఫ宅ࠊࡾࡼ連携ࡢ

能ࡀࡇࡿ࡞考えࠋࡿࢀࡽ 

 

 

附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽᖹ成㸰㸵ᖺ㸲᭶㸯日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸰ᖺ㸲᭶㸯日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸰ᖺ㸲᭶㸰㸮日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸰ᖺ㸴᭶㸰日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸰ᖺ㸵᭶㸷日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ㸯᭶㸲日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ㸱᭶㸯日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ㸲᭶㸯日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 
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   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ㸴᭶「「日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

   

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ10᭶「】日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附 則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸱ᖺ1「᭶㸯日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 

 

 

   附則 

 ࠋࡿࡍ施行ࡽ௧和㸲ᖺ㸱᭶」1日ࠊࡣ要領ࡢࡇ 


